
Договор 

 о сотрудничестве образовательного учреждения и родителей (законных представителей) 

г. Нижние Серги “  ”   20 г. 

           

        Муниципальное   казённое  учреждение  дополнительного образования «Нижнесергинский центр 

дополнительного образования детей» (в дальнейшем -  «Учреждение») на основании лицензии №Л035-

01277-66/00195309, выданной Министерство образования и молодежной политики Свердловской области 

на срок «Бессрочно,  в лице директора Малюкова Виктора Юрьевича, действующей  на  основании 

Устава с одной стороны и родитель (законный представитель) обучающегося 

__________________________________________________________________________________________ 

                                                (фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя) 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

                                               (фамилия, имя, отчество   обучающегося) 

с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1  Стороны заключили настоящий договор в интересах   несовершеннолетнего 

_________________________________________________________________________________________,  

 

обучающегося в __________________   классе отделения Детская школа искусств. 

1.2  Стороны прилагают совместные усилия для создания условий получения данным обучающимся 

дополнительного образования по дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной 

программе в области (музыкального, изобразительного) искусства 
_____________________________________________________________________________________ 

 

1.3 Учреждение в своей деятельности реализует задачи, определённые законодательством 

Российской Федерации: 

 удовлетворение образовательных потребностей граждан, общества, государства в области 

художественного образования и эстетического воспитания; 

 формирование общей культуры; 

 выявление музыкально-одарённых детей и обеспечение необходимых условий для личностного 

развития, профессионального самоопределения, творческого их труда. 

 адаптация их в жизни, в обществе; 

 организация содержательного досуга, оказание квалифицированной помощи обучающимся в 

расширении, углублении, систематизации и обобщении их знаний по избранному направлению; 

формирование в процессе обучения познавательной активности, потребности к творческой и 

самостоятельной работе; 

 развитие деятельности с наиболее способными и одарёнными детьми, привлечение их к 

активному участию в олимпиадах, конкурсах, конференциях, выставках, концертных программах и т.п.; 

 воспитание гражданственности, трудолюбия, патриотизма, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей среде. 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

2.1 Учреждение обязуется: 

 Знакомить   Родителя (законного представителя) обучающегося c Уставом, лицензией на право 

ведения   образовательной деятельности, учебным планом, расписанием занятий и другими документами, 

регламентирующими организацию образовательного процесса. 

 Организовывать образовательную деятельность в Учреждении (в том числе начало и окончание 

учебного года, продолжительность каникул) в соответствии с учебным планом, годовым календарным 

учебным графиком, расписанием занятий, разрабатываемым и утверждаемым   самостоятельно. 

 Осуществлять образовательную деятельность в соответствии с рабочими программами учебных 

курсов и дисциплин, разрабатываемыми в соответствии с требованиями к минимуму содержания, 

структуре и условиям реализации дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной 

программе в области музыкального искусства. 

 Начинать учебный год для обучающихся второго и последующего года обучения с 1 сентября   

по 30 мая. 

 Строить образовательную деятельность по шестидневной рабочей неделе. 



 Составлять расписание занятий на основе санитарно-гигиенических норм. 

 Проводить учебные занятия по группам, индивидуально, фиксируя в журнале учёта работы 

преподавателей. 

 Создать благоприятные условия для интеллектуального, нравственного, эмоционального и 

физического развития личности обучающегося, всестороннего развития его способностей. Гарантирует 

защиту прав и свобод личности обучающегося. 

 Нести ответственность за жизнь и здоровье обyчающегося во время образовательной 

деятельности, соблюдение установленных санитарно-гигиенических норм, правил и требований. 

 Организовать углубленное изучение отдельных предметов, вне учебную деятельность 

обучающихся. 

 Предоставлять родителям (законным представителям) возможность знакомиться c ходом и 

содержанием образовательной деятельности, итогами успеваемости обучающегося. 

 Оказывать квалифицированную   помощь родителю (законному представителю) в обучении   

обучающегося    посредством индивидуальных бесед, приглашением на занятия, консультации т.п. 

 Регулярно проводить промежуточную аттестацию обучающихся в течение учебного года, 

используя пятибалльную систему оценок.  

 Переводить обучающихся в следующий класс, на основании итоговых оценок.  

 Сохранять место за   обучающимся в Учреждении в случае его болезни, лечения, карантина, 

отпуска родителей, каникул и в других случаях пропуска занятий по уважительной причине.                                     

    

2.2 Родители (законные представители) обязуются: 

 Соблюдать Устав Учреждения и другие локальные акты   в части, касающейся   их прав и 

обязанностей, настоящего договора.  

 Нести ответственность за воспитание своих детей, обеспечивать необходимые условия и 

контроль за домашними занятиями и посещением занятий. 

 Вежливо относиться к сотрудникам Учреждения.  

 Своевременно обеспечивать ребёнка необходимыми принадлежностями для занятий. 

 Посещать родительские собрания и являться в Учреждение по приглашению преподавателей или 

администрации для собеседования по поводу воспитания и обучения обучающегося.  

 В случае болезни обучающегося своевременно ставить в известность Учреждение о его неявке 

на занятие. 

 Возмещать ущерб, нанесённый их ребёнком Учреждению в соответствии с действующим 

законодательством.   

 Сопровождать   обучающегося до  Учреждения и забирать его  после занятий в  целях 

обеспечения безопасности жизни и здоровья ребёнка .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

       

2.3 Учреждение   имеет   право: 

 Определять программу развития Учреждения: содержание, формы и методы образовательной 

работы, корректировать учебный план, выбирать учебные программы, курсы, учебники. 

 Устанавливать режим работы Учреждения (сроки каникул, расписание занятий, их сменность, 

продолжительность рабочей недели и т.п.) 

 Поощрять обучающегося или применять меры дисциплинарного взыскания в соответствии с 

Уставом Учреждения. 

 Отчислить обучающегося из Учреждения по заявлению родителей (законных представителей). 

 Вносить предложения по совершенствованию воспитания обучающегося в семье.  

 Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении родителями 

(законными представителями) своих обязательств, уведомив родителя (законного представителя) об этом 

за 10 дней.  

 

2.4 Родитель (законный представитель) имеет право: 

 Родители (законные представители) обучающихся   имеют право защищать законные права, 

интересы детей, требовать уважительного, доброжелательного отношения со стороны преподавателей, 

сотрудников Учреждения по отношению к обучающемуся и к себе; 

 Присутствовать на занятиях и академических концертах с разрешения администрации и согласия 

преподавателей; 

 Обращаться с заявлениями и предложениями к администрации Учреждения; 

 Заслушивать отчёты директора и преподавателей о работе с детьми на родительских собраниях; 

 Получать полную информацию по вопросам организации образовательного процесса в 

Учреждении, знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, оценками успеваемости 

обучающегося. 



 По согласию с коллективом Учреждения, создавать инициативные группы родителей (законных 

представителей) для организации помощи в проведении учебно-воспитательных, санитарно-

гигиенических, хозяйственных и других мероприятий. 

 Требовать выполнение Устава и условий настоящего договора.                                                                                                                                                       

3. ИЗМЕНЕНИЕ И РАСТОРЖЕНИЕ ДОГОВОРА. 

3.1 Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его сторонами и действует до 

окончания обучающимся Учреждения. 

3.2 Договор может быть изменён   или   расторгнут.  Споры, возникающие между сторонами, 

рассматриваются в порядке, установленном законодательством. 

3.3 Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один из 

которых хранится в личном деле обучающегося, другой – у родителей (законных представителей)  

4. АДРЕСА И ДРУГИЕ ДАННЫЕ СТОРОН. 

Образовательное учреждение: 

МКУДО  Нижнесергинский ЦДОД 

Адрес: 623090, Свердловская область, 

г. Нижние Серги, ул. Нагорная 20-Б   

тел. 8(34398)2-10-26 

 

 

 

Директор           ___________ В.Ю. Малюков 

МКУДО  

Нижнесергинский ЦДОД  

       МП 

 

Родитель (законный представитель): 

__________________________________________  

Адрес: ____________________________________ 

__________________________________________ 

Телефон: __________________________________ 

Паспорт: серия ______№ ____________________ 

кем и когда выдан 

__________________________________________ 

__________________________________________ 
(подпись/расшифровка подписи) 

 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Ред. 

от 14.07.2022 — действует с 01.03.2023) даю согласие на обработку персональных данных, указанных 

в настоящем договоре. 

 

Согласен (на) 

__________________________________________________________________________________________ 
                                                                                           (Ф.И.О., подпись) 

С   Уставом, учредительными документами, лицензией, свидетельством о государственной аккредитации, 

образовательной программой, с учебным планом, расписанием занятий и иными документами, 

регламентирующими образовательную, воспитательную и административную деятельность Учреждения 

ознакомлен. 

Невыясненных   вопросов  по  всем   вышеуказанным  документам   не   имею. 

 

 

                       Подпись ______________________ /________________________________/ 
                                                  (расшифровка подписи) 

 


